ROMANIA
JUDETUL DIMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI BREZOAELE

Str. Principala tel. 0245-715601 fax. 0245-715689
Cod. 137060 e-mail : primaria_brezoaele@yahoo.com

Nr.§654{ o¥ of . 205

ANUNT

Comuna Brezoaele, cu sediul in comuna Brezoaele, nr. 24, judetul Dambovita, in
conformitate cu prevederile H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, cu modificarile si completdrile ulterioare, organizeaza concurs peniru ocuparea unei
functii contractual vacante, dupd cum urmeaza:

DENUMIREA POSTULUI: MUNCITOR CALIFICAT- I
NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUI: functie de executie

COMPARTIMENT: Compartimentul Gospodarie Comunala

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe sdptamana
PERIOADA: nedeterminata

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant, candidatii trebuie sa
indeplineasca urmatoarele conditii generale, conform art. 15 din H.G. nr.1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare.

1.Conditii generale de participare la concurs:

a)are cetdfenia roméana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;
b)cunoaste limba roména, scris i vorbit; «

c)are capacitate de muncé in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;



d)are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
¢)indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

finu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiel, infractiuni savarsite cu intenie care ar face o persoana candidata la
post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea:

g)nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii:

h)nu a comis infractiunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevézute la art. 35 alin. (1) lit. h).

2. Conditii specifice de participare la concurs:
« nivelul studiilor: minim studii medii liceale -
« perfectionari (specializari): domeniu mecanic si timplérie
« posesor permis de conducere categoria: B
« vechime in munci: — minim 5 ani
« Vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: minim 5 ani

3. Locul de desfasurare a fiecirei probe de concurs este: sediul Primariei Comunei Brezoaele
(Comuna Brezoaele. nr. 24, judetul Dambovita)

4. Calendarul de desfiasurare al concursului:

Nr. s
( ch[. Activitafi Data
1 Publicarea anuntului : sediul Primariei Comunei Brezoaele,
" pagina oficiald, http://www.primariabrezoaele.ro/, portalul: 11.07.2025
posturi.gov.ro o

2 Data limita pentru depunerea dosarelor de participare la concurs la

- adresa: Comuna Brezoaele, loc. Brezoaele,nr. 24, jud. Dambovita, [25.07.2025- ora 13:00
compartimentul resurse umane

3. Selectia dosarelor de catre membrii comisiei de concurs 28.07.2025- ora 10:00

4. Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 28..07.2025 - ora 13:00

5. Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei b9 07.2025- ora 10:00
dosarelor

6. Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 29-07-2025' ora 15:00




F_ l Sustinerea probei scrise 04.08.2025 - ora 9:00

8. | Afisarea rezultatului probei scrise 04.08.2025 - ora 16:00

9. Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise 05.08.2025 - ora 10:00 |
ﬁO. Afisarea rezultatului soluionarii contestatiilor probei scrise 05.08.2025 - ora 14:00

11. | Sustinerea probei practice 06.08.2025 - ora 9:00

12. | Comunicarea rezultatelor dupé sustinerea probei practica 06.08.2025 - ora 11:00

13. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul probei practica 7.08.2025, ora 10:00

14. | Afisarea rezultatului solutionirii contestatiilor privind rezultatul \07 108.2025, ora 14:00

probei practica
15. | Afisarea rezultatului final al concursului b7-08-2025, ora 14:00 J

5. Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor prezenta un dosar de concurs, care va
contine urmitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncad, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata. care sa
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau. dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverin{d medicald care si ateste starea de sindtate corespunzatoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de cdtre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd ¢ nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoanc sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea i functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare. cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invafimant, sanatate sau protectie sociala,
precum §i orice entitate publica sau privaté a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i)curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanattii.



in cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere ¢a nu are antecedente
penale, si este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurdrii primei probe a
concursului.

Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 10 zile lucratoare de la publicarea
concursului, la sediul Comunei Brezoaele- compartimentul resurse umane.

Termen limiti de depunere a dosarelor: 25.07.2025, ora 13:00

_Rezultatele selectiei dosarelor, probei scrise §i ale probei practice se vor afisa la sediul institutiei
si pe pagina de internet in termen de o zi lucritoare de la finalizarea fiecérei probe.

-Dupi afisarea rezultatelor, candidatii nemultumiti pot depune contestatie la serviciul de resurse
umane din cadrul institutiei, in termen de cel mult o Zi lucritoare de la data afigrii rezultatului
selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise si a probei practice, sub
sanctiunea decaderii din acest drept.

_Rezultatele finale se afiseaz la sediul institutiei si pe pagina de internet a acesteia, la sectiunea
special creatd in acest scop, in termen de o zi lucratoare de la data afigarii rezultatelor
contestatiilor pentru ultima proba, prin specificarea mentiunii ,,admis” sau ,,respins”.

- Bibliografia si tematica concursului se regisesc in anexa nr.1 la prezentul.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei Comunei Brezoaele, com.
Brezoaele, nr. 24, judetul Dambovita, telefon: 0245715601 si pe pagina oficiala,
http://www primariabrezoaele.ro/

Persoana de contact: Ghitd Adriana- tel. 0760260809 - resurse umane
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institutiile publice, Cap I-Prevederi generale aplicabile personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice

— Legea nr.53/2003- Codul Muncii,republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cu
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ulterioare

- Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor

Nota — toate actele normative vor fi cu actualizarile la zi
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